
Kursverwaltug
WEB-Portal



Die WEB-Portal-Lösung Kursverwaltung, basierend auf Microsoft:NET, ist plattformu-
nahängig und kann ohne zeitaufwändige Installationen problemlos in die bestehen-
de IT-Infrastruktur integriert werden.

Die Verwaltung der Kurse und deren Beteiligter (Kursteilnehmer, Kursleiter...) wird 
flexibel und effizient abgewickelt, unabhängig von Zeit und Ort. Für alle wichtigen 
Prozesse stehen effiziente Workflows mit einem hohen Automatisierungsgrad zur 
Verfügung.
Bestehende Stammdaten (Mitarbeiter, Mandanten...) werden aus anderen Systemen 
(Microsoft Dynamics AX, SAP...) übernommen/synchronisiert. Der mehrmandanten-
fähige Zugriff erfolgt nach definierbaren Berechtigungen.

Screens „Kursverwaltung“ Referenzkunde Swiss Casinos Services AG, Zürich.

Kurselemente

Die Kursverwaltung unterstützt bei der Definition und Planung von Kursen, unter Be-
rücksichtigung sezifischer Vorgaben (Bsp.: Referenzkunde Swiss Casinos - Einhaltung 
der gesetzlich vorgegebenen Reglements für Casinos) Die Zusammenstellung eines 
Kurses erfolgt mit erstellten Elementen.

Kurzübersicht Funktionen:

- Kursmodul (Grundkurs, Vertiefung, Pflichtkurs ...)
- Kurskategorie (Erste Hilfe, Brandschutz ...)
- Kurse anlegen/bearbeiten
- Kursmodule (Übersicht mit Details, Ort, Trainer ...)
- Mitarbeiterfunktionen (Zuordnung der Kurse)
- Mitarbeiterübersicht
- Diverse Filterfunktionen
- Berichte/Ausdrucke (Einladungen, Übersichten, Zertifikate...)
- Reminderfunktionen (Grund-, Pflicht-, Wiederholungskurse)
- Direkte Anmeldung durch Mitarbeiter / Genehmigung Vorgesetzter
- Verwaltung der Teilnehmergebühren
- Kalenderübersichten
- ...



Über die Gesamtansicht können sämtliche Kursmodule erstellt, bearbeitet oder ge-
ändert werden. Eine Sortierung der Kurse ist durch verschiedene Filterfuntionen ge-
geben.

Kursmodule können als „Vorlage“ gespeichert, jederzeit aufgerufen und entsprechend 
angepasst werden. Zu jedem Kursmodul ist eine detaillierte Beschreibung hinterlegt.

Teilnehmer, Mandanten, Kursleiter

Komplettübersicht aller Mitarbeiter und Kursleiter mit Detailangaben und diversen 
Übersichten. Verschiedene Filterfunktionen und Auswahlmöglichkeiten, sowie Infor-
mationen zu den absolvierten/offenen Kursmodulen. Diversen Anpassungen/ Ände-
rungen zum Mitarbeiter/ Kursmodul. 
Vermeke können manuell hinterlegt werden. Änderungen/ Anpassungen zur Person, 
automatisierter Dokumentenversand, Synchronisation mit Dynamics AX inkl. abruf-
barem Synchronisationsprotokoll.

Kurse managen

Direkter Zugriff auf den Mitarbeiter mit 
Detailinformationen zu Kursmodulen 
und personenbezogenen Angaben.
Diverse Änderungen oder Ergänzungen 
inkl. Änderungsprotokoll.



Vorlagen

Einladungen, Teilnehmerlisten, Zertifikate werden mit den integrierten Vorlagen 
(Doc - oder Pdf-files) einfach und schnell erstellt. Eine Änderung/ Ergänzung der 
Vorlagen ist jederzeit möglich.

Auswerungen und Übersichten können individuell über Filterfunktionen erstellt wer-
den. Wahlweise Ansicht direkt am Bildschirm oder als Excel-Export-File.
Integrierte Reminderfunktionen für Kurse mit mehreren Modulen.

Auswertungen

Kalenderübersicht

Die Kalenderansicht gibt einen Überblick über anstehende Kurse, diverse Ansichten 
(Tag, Woche, Monat...) sind wählbar.

Sie möchten weitere Informationen oder haben Fragen zu unseren Lösungen?
Kontaktieren Sie uns!

senergy services ag
Täfernstr. 2A
5405 Baden-Dättwil

Tel.: +41(0)62 869 67 67

info@senergy.ch
www.senergy.ch

http://www.senergy.ch

