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Die WEB-Portal-Losung Kursverwaltung, basierend auf Microsoft:NET, ist plattformu-
nahangig und kann ohne zeitaufwandige Installationen problemlos in die bestehen-
de IT-Infrastruktur integriert werden.

Die Verwaltung der Kurse und deren Beteiligter (Kursteilnehmer, Kursleiter...) wird
flexibel und effizient abgewickelt, unabhéangig von Zeit und Ort. Fur alle wichtigen
Prozesse stehen effiziente Workflows mit einem hohen Automatisierungsgrad zur
Verfugung.

Bestehende Stammdaten (Mitarbeiter, Mandanten...) werden aus anderen Systemen
(Microsoft Dynamics AX, SAP..) ibernommen/synchronisiert. Der mehrmandanten-
fahige Zugriff erfolgt nach definierbaren Berechtigungen.

Screens ,Kursverwaltung” Referenzkunde Swiss Casinos Services AG, Zurich.

Kurselemente

Die Kursverwaltung unterstutzt bei der Definition und Planung von Kursen, unter Be-
rdcksichtigung sezifischer Vorgaben (Bsp.: Referenzkunde Swiss Casinos - Einhaltung
der gesetzlich vorgegebenen Reglements fur Casinos) Die Zusammenstellung eines
Kurses erfolgt mit erstellten Elementen.

Kurzuibersicht Funktionen:

- Kursmodul (Grundkurs, Vertiefung, Pflichtkurs ...)

- Kurskategorie (Erste Hilfe, Brandschutz ...)

- Kurse anlegen/bearbeiten

- Kursmodule (Ubersicht mit Details, Ort, Trainer ...)

- Mitarbeiterfunktionen (Zuordnung der Kurse)

- Mitarbeitertbersicht

- Diverse Filterfunktionen

- Berichte/Ausdrucke (Einladungen, Ubersichten, Zertifikate...)
- Reminderfunktionen (Grund-, Pflicht-, Wiederholungskurse)
- Direkte Anmeldung durch Mitarbeiter / Genehmigung Vorgesetzter
- Verwaltung der Teilnehmergebuhren

- Kalendertbersichten

Modultyp @ndern

Kategorie

Kursgruppe |

|GwG-Geldwaschereigese

SK-Sozialkonzept

MDP-Management
Development Programm

SC-Willkornmenstag
Brandschutz
Kommunikationstraining
Qualifikationstraining
CoC-Verhaltenskodex
Technikerausbildung

Sicherheitsausbildung

| Phlichtausbildung =l
Pflichtausbildung
Personlichkeitsausbildung
Pflichtausbildung
Fachausbildung
Persénlichkeitsausbildung
Perstnlichkeitsausbildung
Pflichtausbildung
Fachausbildung

Fachausbildung

Kategorie hinzufigen

[Phichtausbiidung =

|GWG Venrtiefungskurs Kader

Grund (zwingend):

SWISS CASINOS

Bezeichnung

Pflichtausbildung

Persénlichkeitsausbildung

Fachausbildung

Gruppe hinzufiigen |



Teilnehmer, Mandanten, Kursleiter

Komplettubersicht aller Mitarbeiter und Kursleiter mit Detailangaben und diversen
Ubersichten. Verschiedene Filterfunktionen und Auswahimaglichkeiten, sowie Infor-
mationen zu den absolvierten/offenen Kursmodulen. Diversen Anpassungen/ Ande-
rungen zum Mitarbeiter/ Kursmodul.

Vermeke konnen manuell hinterlegt werden. Anderungen/ Anpassungen zur Person,
automatisierter Dokumentenversand, Synchronisation mit Dynamics AX inkl. abruf-
barem Synchronisationsprotokoll.
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Direkter Zugriff auf den Mitarbeiter mit . e
Detailinformationen  zu  Kursmodulen

und personenbezogenen Angaben.

Diverse Anderungen oder Erganzungen

inkl. Anderungsprotokoll.

Kurse managen

Uber die Gesamtansicht konnen samtliche Kursmodule erstellt, bearbeitet oder ge-
andert werden. Eine Sortierung der Kurse ist durch verschiedene Filterfuntionen ge-
geben.

Kursmodule kénnen als Vorlage” gespeichert, jederzeit aufgerufen und entsprechend
angepasst werden. Zu jedem Kursmodul ist eine detaillierte Beschreibung hinterlegt.
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Vorlagen Auswertungen

Einladungen, Teilnehmerlisten, Zertifikate werden mit den integrierten Vorlagen Auswerungen und Ubersichten kénnen individuell tber Filterfunktionen erstellt wer-
(Doc - oder Pdf-files) einfach und schnell erstellt. Eine Anderung/ Erganzung der den. Wahlweise Ansicht direkt am Bildschirm oder als Excel-Export-File.

Vorlagen ist jederzeit moglich. Integrierte Reminderfunktionen fur Kurse mit mehreren Modulen.
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Kalenderiibersicht o . . )
Sie mochten weitere Informationen oder haben Fragen zu unseren Lésungen?

) Kontaktieren Sie uns!
Die Kalenderansicht gibt einen Uberblick Uber anstehende Kurse, diverse Ansichten

(Tag, Woche, Monat...) sind wahlbar.
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